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Projekt „VIP – każdy człowiek jest ważny” współfinansowany ze środków 

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, realizowany  przez Korporację VIP Sp. z o.o. 
na podstawie Umowy nr UDA-POKL.08.01.02-18-104/12-00
zawartej z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie w ramach 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki




Priorytet 

VIII. Regionalne kadry gospodarki




Działanie 

8.1. Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie




Poddziałanie 
8.1.2.Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie 

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ 
WNIOSKU O PRZYZNANIE PRZDŁUŻONEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO 
	Informacje wypełniane przez Korporację VIP Sp. z o.o. 



	Uczestnik projektu (imię i nazwisko)


	

	Nazwa przedsiębiorstwa
	

	NIK
	

	Data złożenia wniosku
	

	Oceniający:

	


	KRYTERIA
	Punkty
	UWAGI

	Stopień realizacji biznes planu – przychody, koszty, zysk, odchylenia
	 30
	

	
	
	

	Trudności z płynnością finansową (przyczyny)


	30
	

	
	
	

	Rokowania, co do możliwości utrzymania działalności gospodarczej i płynności finansowej


	30
	

	
	
	

	Inne kryteria 
	10
	

	
	
	

	Suma punktów: 
	
	


	UZASADNIENIE OCENY

	


Proponowana kwota dofinansowania: ………………………………………………………….

(słownie) ...………………………………………………………………………………………

W przypadku, gdy kwota różni się od zaproponowanej przez Beneficjenta pomocy należy uzasadnić:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………
Uwagi:……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	1. Członek Komisji Oceny Wniosków
	2. Przewodniczący Komisji Oceny Wniosków



	…………………………………………………….

(Podpis: imię i nazwisko)


	…………………………………………………….

(Podpis: imię i nazwisko)

	…………………………………………………….

(Miejscowość, data)


	…………………………………………………….

(Miejscowość, data)
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